CASA CORPULUI DIDACTIC A
JUDETULUI COVASNA
»CSUTAK VILMOS” |
PEDAGOGUSOK HAZA KOVASZNA
MEGYE

MINISTERUL EDUCATIEL

Nr. 1392/11.05.2023

CASA CORPULUI DIDACTIC ,,CSUTAK VILMOS” COVASNA
anunti organizarea concursului pentru ocuparea a doud posturi vacante de profesor metodist,
in data de 19 iunie 2023, ora 10%,
la sediul institugiei din Sf. Gheorghe, str. Victor Babes nr.18A

L Obiectul anuntului
Pentru indeplinirea functiilor prevézute de art. 9 din ,,Regulamentul de organizare si functionare a casei
corpului didactic” aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr. 5554/07.10.2011, Casa Corpului Didactic ,,Csutak
Vilmos” Covasna organizeazd concurs pentru 2 (doud) posturi de profesor metodist, pe perioada
nedeterminati:

1.1.Termeni de referintd pentru posturile scoase la concurs

1. Domenii de competenti
a) testarea, prin investigatii pe teren, in colaborare cu inspectorii scolari de specialitate, inspectorul
responsabil cu dezvoltarea profesionald, directorii unitdtilor de invi{dmant, responsabilii cu formarea
continud din scoli, a nevoii reale de formare continud la nivel individual si la nivelul unitafilor de
invatimant;
b) identificarea valorificarea resurselor umane, a formatorilor;
¢) intocmirea proiectelor de programe de formare continud;
d) prezentarea proiectului de program de formare consiliului de administratie al casei corpului didactic,
care avizeazi includerea programului in cadrul ofertei de formare institutiei;
€) monitorizarea/evaluarea deruldrii programului de formare;
f) centralizarea si promovarea ofertei de formare educationala provenite de la institutii specializate si de
la inovatorii din retea privind formarea continud a personalului didactic, dezvoltarea parteneriatului social
si comunitar etc.;
g) asigurarea consilierii metodologice a actiunilor de formare continud in afara casei corpului didactic, in
unititi scolare, in zone defavorizate, organizate de alti furnizori de formare continud acreditafi, societafi
profesionale, asociatii, fundatii, organizatii neguvernamentale etc.;
h) organizarea de activititi metodice, stiintifice si culturale;
i) implementarea de proiecte educationale.

2. Norma de activitate a profesorului metodist este de 40 de ore sdptdmanal, cu obligatie de predare

la catedrd a 2-4 ore sdptimaénal, in specialitatea inscrisa pe diploma de studii.

3. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
+ abilitati de comunicare interpersonald;
« abilitdti de lucru cu membrii comunitatii;
« abilitdti de comunicare scrisa verbald, adaptarea limbajului la interlocutor;
« abilitdti de planificare, coordonare organizare;
+ abilitdti de prezentare;
« orientare citre rezultate;
+ abilitati de gestionare a termenelor limitd;
+ abilitdti de lucru in echipa;
« atitudine pozitivi, creativitate spirit de initiativa;
« flexibilitate capacitatea de a relationa pozitiv, atdt in interiorul cét 1n exteriorul institutiei;
* integritate, corectitudine, obiectivitate;
+ solicitudine, amabilitate.
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11 Conditii de eligibilitate
Conform OMECTS nr. 5554/07.10.2011 publicat in Monitorul Oficial nr. 735/19.10.2011 privind

,Regulamentul de organizare si functionare a casei corpului didactic" si Anexa privind ,,Metodologia de

organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de profesor metodist vacante de la casa

corpului didactic", articolul 2, pot candida cadre didactice care indeplinesc urmétoarele conditii:

e studii universitare, cu diplom3 de licentd, corespunzéitoare functiei didactice din Invidtdmantul
preuniversitar;
titular in invatimantul preuniversitar;

¢ cel putin gradul didactic II in invdtdmant;

e vechime in muncd de minimum 6 ani, cu competente dobandite in managementul educational,
managementul de proiect, precum si competente dobéndite in activitatea cu adultii in domeniul
formdrii continue;
calificativul ,,foarte bine" in ultimii 5 ani.

e nu a fost condamnat penal printr-o hotardre judecatoreascd definitiva si irevocabild pentru sdvarsirea
unei infractiuni cu intentie.

1. Acte necesare pentru depunerea dosarului de inscriere

Conform OMECTS nr. 5554/07.10.2011 si Anexa privind ,,Metodologia de organizare si desfdsurare
a concursului pentru ocuparea posturilor de profesor metodist vacante de la casa corpului didactic",
articolul 5, dosarul depus de candidati la inscriere con{ine urmétoarele documente:

a) opisul dosarului in dublu exemplar; un exemplar se restituie candidatului cu semnétura persoanei
care a inregistrat inscrierea;

b) cerere de inscriere;

c) curriculum vitae — semnat si datat pe fiecare pagina - sustinut de documente doveditoare;

d) copie de pe diploma de studii si foaia matricold;

e) copie de pe adeverinta de acordare a gradelor didactice;

f) adeverintd de vechime in invafdmant;

g) adeverinti care sa ateste calificativul "foarte bine" obtinut in ultimii 5 ani;

h) scrisoare de intentie;

i) acte, in copie, de dovedire a identitafii;

j) recomandari (dou#) de la locurile de munc# anterioare si/sau de la colaboratori;

k) copii de pe diplomele/certificatele de absolvire/parcurgere a unor cursuri sau stagii de formare;

1) cazierul judiciar in original - eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

m) adeverintid medicald in original, care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatéd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medical de familie al candidatului sau de cétre
unitdtile sanitare abilitate.

Nota:

- Toate documentele prezentate in copie vor fi certificate ,,conform cu originalul" de cdtre conducerea
unitdtii de invdgamant de la care provine candidatul.

- Dosarul va avea toate paginile numerotate.

- Lipsa oricdrui document prevazut la sectiunea ,,Conditii de eligibilitate precum si cele prevdzute in
dosarul de inscriere la concurs literele a) - m), inclusiv a numerotarii paginilor va duce la respingerea
dosarului.

IV. Probele de concurs si evaluarea candidatilor
Conform OMECTS nr. 5554/07.10.2011 si Anexa privind ,,Metodologia de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de profesor metodist vacante de la casa corpului
didactic", articolul 12, concursul pentru ocuparea posturilor didactice de la casa corpului didactic cuprinde
urmétoarele probe:
a. test de cunostinte privind proiectarea, organizarea, monitorizarea si evaluarea programelor de formare
continui a personalului din inva{dméntul preuniversitar, precum si notiuni vizand legislatia in vigoare
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pe problematica formarii continue; (Punctajul minim pentru promovarea probei este de 30 de puncte,

iar punctajul maxim este de 50 de puncte)

b. interviu care cuprinde sustinerea de catre candidat a scrisorii de intentie si verificarea competentelor
candidatilor privind: analiza nevoilor de formare continud, proiectarea si organizarea de programe,
managementul formdrii continue etc., utilizdnd mijloace specifice interviului. (Punctajul minim
pentru promovarea probei este de 30 de puncte, iar punctajul maxim este de 50 de puncte)

c. analiza si evaluarea curriculumului vitae (Punctajul minim pentru promovarea probei este de 10 de
puncte, iar punctajul maxim este de 20 de puncte)

d. Punctajul total acordat candidatului se calculeaza ca suma punctajelor probelor, prin completarea figei
de punctaj.

Sunt declarati admisi candidatii in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute, cu conditia s fi
obtinut un total de minimum 70 de puncte.

Rezultatele se afiseaza la sediul Casei Corpului Didactic ,,Csutak Vilmos” Covasna, dupa incheierea
concursului, in aceeasi zi.

Eventualele contestatii se formuleaza in termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor concursului.

Hotararea comisiei de contestatii este definitiva.

Rezultatele finale, In urma solutiondrii contestatiilor, se afigseazd la Sediul Casei Corpului Didactic
,,Csutak Vilmos” Covasna prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,Admis"
sau ,,Respins".

Profesorii-metodisti declarati admisi la concurs, in urma solutiondrii contestatiilor, incheie un contract
individual de munci cu directorul casei corpului didactic pe perioadd nedeterminata.

Informatiile din curriculum vitae dovedite a fi false atrag eliminarea candidatului din concurs sau,
dupi caz, anularea rezultatelor obtinute de candidatul in cauzd, postul urmand a fi ocupat de candidatul
cu punctajul imediat urmator.

V. Depunerea dosarelor de inscriere
Dosarele pentu inscrierea la concurs se pot depune in perioada 12.05.2023 — 26.05.2023 ora 16%,
la sediul Casei Corpului Didactic ,,Csutak Vilmos™ Covasna, str. Victor Babes, nr. 18A.

VI. Tematica si graficul desfisuririi concursului
Tematica, bibliografia si graficul desfasurarii concursului pentru ocuparea posturilor de profesor
metodist sunt afisate la sediul institutiei si pe site-ul Casei Corpului Didactic ,,Csutak Vilmos” Covasna.
Informatii suplimentare se pot obfine la secretariatul Casei Corpului Didactic ,,Csutak Vilmos”
Covasna, telefon 0267-316088.

Direcgé'}r,f
Prof. BARABAS *’NI)REA
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Anexa 1

Tematica si bibliografia pentru concursul de ocupare a posturilor vacante de profesor metodist
Tematica concursului:

L

Legislatia din domeniul formdrii continue

Analiza nevoilor de formare continud

Managementul formarii continue

Proiectarea, organizarea, monitorizarea si evaluarea programelor de formare continui
Managementul activitatilor metodico-stiintifice, culturale si educative

Management educational

Management de proiect

Bibliografia concursului

Legea nr 1 /2011 a educatiei nationale, (publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
18 din 10 ianuarie 2011), cu modificérile si completarile ulterioare in vigoare;

O.M.E.C.T.S. nr. 5554/19.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a casei corpului didactic si a ,,Metodologiei de organizare si desfisurare a concursului pentru
ocuparea posturilor de profesor metodist vacante de la casa corpului didactic” (publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei, nr. 735/19.10.2011)

OME nr. 4.224/2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea calitétii programelor
pentru dezvoltarea profesionald continua a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile (publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, nr.
722/19.VI11.2022)

Nota nr. 5.749/DGMRURS/16.12.2022 - Procedurd specifica privind operationalizarea
reglementirilor metodologice cu privire la acumularea de cétre cadrele didactice a 90 de credite
profesionale transferabile;

Nota nr. 4663/DGMRURS/19.09.2022/ Anexa nr. 1- Procedurd specificd privind elaborarea
documentatiei si acordarea avizului pentru incadrarea unui program in categoria programe de
dezvoltare profesionald continuad complementare

Nota nr. 4663/DGMRURS/19.09.2022/ Anexa nr. 2- Procedura specificd privind recunoastere si
echivalare in credite profesionale transferabile a competentelor dobéndite in cadrul programelor
pentru dezvoltare profesionald continud complementare

Nota nr. 4663/DGMRURS/19.09.2022/ Anexa nr. 3- Procedurd specifici privind recunoasterea si
echivalarea in credite profesionale transferabile a competentelor dobandite in cadrul programelor
pentru abilitare functionald

GHERGUT, Alois, ,,Management general si strategic in educatie”, Editura Polirom, lasi, 2007
GODEANU, Felix, ROSCAN, Dorin, ,,Formarea continud a personalului din invatiméantul
preuniversitar”, Editura Lumen, lasi, 2010

IOSIFESCU, Serban, ,,Management educational pentru institutiile de invatdmant”, Institutul de
Stiinte ale Educatiei, Bucuresti 2001

IUCU, Romiti, PACURARI, Otilia, ,,Formarea initiald si continud”, Editura Humanitas
Educational, Bucuresti, 2001
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e SAVA Simona, UNGUREANU, Dorel, ,Introducere in educatia adultilor”, Editura Mirton,
Timigoara, 2005

e SERBANESCU, Laura, BOCOS, Musata-Dacia, I0JA, loan, ,Managementul programelor de
formare continui a cadrelor didactice”, Editura Polirom, Bucuresti, 2020

Anexa 2

Graficul desfasuririi concursului pentru ocuparea posturilor de profesor metodist vacante la
Casa Corpului Didactic ”Csutak Vilmos” Covasna

12 mai 2023 - 26 mai 2023, ora 16:00 la sediul
Casei Corpului Didactic ”Csutak Vilmos”
Covasna, str. Victor Babes, nr.18A

Perioada de depunere a dosarelor:

19 iunie 2023, ora 10 la Casa Corpului Didactic

Desfagurarea concursului: ”Csutak Vilmos” Covasna, str. Victor Babes,
nr.18A

Afisarea rezultatelor concursului: 19 iunie 2023

Depunerea contestatiilor: 20 iunie 2023 — 22 iunie 2023

Afisarea rezultatelor dupa contestatii: 23 iunie 2023
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